
附件1：
生命科学学院实验动物平台主任岗位职责

实验动物平台是教师进行科学与研究和学生科研创新能力培养的重要场所，为强化学院实验动物平台的建设与管理，提高教学和科研服务水平，现制定平台负责人岗位职责如下：
一、认真贯彻执行国家有关实验动物方面的政策、法规和标准，结合实际推进实验动物的科学化、规范化管理，完善以岗位责任制为核心的各项管理制度。并监督实施。
二、全面负责实验动物平台工作，负责制定平台的发展建设规划，组织制定和实施实验动物平台年度工作计划。根据实验动物使用计划和科研、教学实验需要，为科研和教学提供优质的实验动物监管服务工作。
三、积极做好学院科学研究和实验教学的实验动物采购规范化管理工作，统筹做好有关实验动物和动物实验的安全管理以及相关技术服务工作，努力提高实验动物质量，保障全校师生动物实验过程中的健康与安全。
四、定期对实验动物饲养环境及笼具进行消毒、防疫，防范疫情及疾病的发生，一旦发现实验动物患严重传染病和人畜共患传染病时,立即向学校和有关部门汇报，并立即采取有效防范措施。
五、负责平台的功能布局、仪器设备配置和平台的建设等工作。协助学校主管部门，负责平台仪器设备申报、验收、管理、使用、维修工作，做好实验室资源共享服务工作。

六、定期召开工作会议，布置、研究、检查实验动物平台工作，定期检查平台的实验设备运行情况和实验室环境状况。

七、全面负责实验平台的安全工作，配合学院做好平台安全责任书签订工作，配合校院定期进行实验室消防安全检查。

八、积极开展学术研究和技术合作交流，组织学院教师和学生以及平台工作人员的学习及岗位技术培训。
九、认真做好年度实验动物平台经费预算工作，保障实验动物经费科学合理使用。做好日常实验动物饲料采购和保管工作。

十、做好实验动物平台精神文明建设和安全稳定综合治理工作。完成学校和学院交办的其他工作。
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